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De naam Strijdend Nederland stamt uit de Tweede
Wereldoorlog en is gebaseerd op de vaste
aankondiging van Radio Oranje vanuit Londen. Deze
aankondiging bestond uit de eerste tonen (tune) van
de vijfde symfonie van Beethoven gevolgd door de
gesproken tekst: “Hier Radio Oranje, de stem van
Strijdend Nederland.” Strijdend Nederland werd ‘de
stem’ van het strijdend deel van de Binnenlandse
Strijdkrachten: de Stoottroepen. Strijdend Nederland
werd op 2 december 1944 voor de eerste maal aan de
Stoters te velde verstrekt.
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Doelstellingen van de BOSS

* Het in stand houden en bevorderen van banden van
vriendschap die tijdens het dienen bij het Regiment
Stoottroepen Prins Bernhard zijn ontstaan;

* Het onderhouden van nauwe contacten met het Regi-
ment Stoottroepen Prins Bernhard;

* Het blijven eren en herdenken van alle gevallenen;

* Het behartigen van belangen van leden van de ver-
eniging en, in bijzondere gevallen, ook van Oud-
Stoottroepers en Stoottroepers die geen lid zijn van de
BOSS, zulks naar het oordeel van het hoofdbestuur.

Contributie, abonnementen en artikelen

Per 1 januari 2026 betalen leden en donateurs € 25,-
contributie per jaar aan de BOSS. Leden en donateurs
ontvangen Strijdend Nederland gratis.
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Overnemen van artikelen en foto’s is toegestaan mits de
bron wordt vermeld én een present/bewijs-exemplaar
wordt toegezonden.

Op de voorpagina:
Kol RSPB Pieter Grijpstra draagt het commando van
de KMS over aan kol RSPB Richard Stet

Foto: Kelly Zuidema fotografie

Redactie Strijdend Nederland

Hoofdredacteur Marc Daverveldt
Redactielid / reporter ~ Bert Bijkerk
Redactielid Ronald Cozijn

E-mailadres
Telefoon

sn@stoottroepers.nl
06 - 46 200 858

Ledenadministratie BOSS
Lancasterdreef 35a
8251 TE Dronten

Ledenadministratie
tel. 0321 - 33 93 95
la@stoottroepers.nl

Vormgeving en druk:
Practicum Print Management B.V., Hilversum

ISSN 1384-3249
Website www.stoottroepers.nl
Facebook Kees de Bok

De in rood gedrukte tekst betreft wijzigingen ten opzichte van de
vorige editie van Strijdend Nederland.

Sluitingsdata kopij volgende edities:
2e kwartaal 2026 15 mei 2026

3e kwartaal 2026 15 augustus 2026

4e kwartaal 2026 10 november 2026

Teksten bij voorkeur in Word, beeldmateriaal in
JPEG-formaat.

LETOP!! Beeldmateriaal in ander formaat dan JPEG
worden NIET in behandeling genomen.




\VVan de voorzitter

Veteranenmonument

Op 26 november was ik namens de BOSS aanwezig
bij de onthulling van het veteranenmonument op de
veteranenbegraafplaats in Loenen. Het monument sluit aan bij
de oorspronkelijke wens van de veteranengemeenschap om
één nationale plek te hebben waar alle overleden veteranen
worden herdacht, ongeachtwaar ze begraven of verstrooid zijn.
Het bronzen monument is ruim drie meter hoog en is geplaatst
op een sokkel van dezelfde natuursteen die wordt gebruikt
voor de grafstenen op de begraafplaats Het is ontworpen door
beeldhouwer en veteraan Jan-Willem van Oldeneel en stelt
een opengewerkte hand voor die het V-teken maakt. Dit teken
is dankzij de Britse premier Winston Churchill sinds de Tweede
Wereldoorlog internationaal verbonden met vrede, vrijheid en
‘victory’. Het monument is volledig bekostigd door giften uit
de veteranenwereld. Ook de BOSS heeft hieraan bijgedragen
met een gift van € 2.000,-. De veteranenbegraafplaats biedt
een laatste rustplaats aan (oud-)militairen die het Koninkrijk
der Nederlanden dienden in oorlogsomstandigheden of tijdens
internationale vredesmissies. Sinds de opening vonden er
meer dan honderd bijzettingen en asverstrooiingen plaats.

VRUHEID

Herdenking bij het keienmonument

Twee dagen later was ik namens de Regimentscommandant
aanwezig bij de herdenking bij het Keienmonument bij
de Koning Willem Il kazerne in Apeldoorn. Tijdens deze
herdenking worden de gebeurtenissen van eind november -
begin december 1944 herdacht. Op 28 november 1944 voerden
drie verzetsstrijders een verkenning uit ter voorbereiding
op de bevrijding van een aantal leiders van de Landelijke
Knokploegen die gevangen zaten op de Koning Willem Il
kazerne. Nadat zij ontdekt werden, raakten zij verwikkeld in
een vuurgevecht met Duitse soldaten. Een van hen was Frank
van Bijnen, die zwaargewond raakte en twee dagen later
overleed. Om te voorkomen dat het bevrijdingsplan alsnog
uitgevoerd zou worden, brachten de Duitsers twaalf gevangen
verzetsstrijders en een Amerikaanse piloot ter dood. Frank
van Bijnen werd op 25 augustus 1944 gekozen tot Landelijke

Ad Wagemakers

Sabotage Commandant, m.n. vanwege het doordachte en
volledige sabotageplan dat hij had ontwikkeld. Op dat moment
waren er 45 knokploegen actief met een totale sterkte van
ongeveer 650 man. De lijfspreuk van Frank van Bijnen is
sinds jaar en dag het motto van het Regiment Stoottroepen:
“Wat sterk is uit innerlijke overtuiging faalt nooit”

Regimentsraad en HB BOSS

Op 4 december vond de 56ste Regimentsraad plaats gevolgd
door de vergadering van het Hoofdbestuur BOSS. Twee
belangrijke onderwerpen uit de besprekingen waren:

- 80-jarig bestaan BOSS
Daar werden afspraken gemaakt over de samenwerking
tussen het bataljon en de BOSS over de organisatie van
het 80-jarig bestaan van de BOSS op 25 juni 2026. Een
samenwerking die de goede relatie tussen het Regiment
onderstreept. Meer informatie over het 80-jarig bestaan van
de BOSS vindt u verderop in dit blad

- Toekomst BOSS

Op dezelfde bijeenkomsten hebben zich enkele kandidaten
gemeld, die iets willen gaan betekenen voor de Assense
kringen van de BOSS. Maj Bakker, adjudant de Vries,
luitenant Pattiwael van Westerloo en majoor Bethlehem
gaan het voorzitterschap van resp. Kring 15, Kring 16, Kring
04 en Kring 17 op zich nemen en ook majoor van Brakel
heeft zich gemeld als bestuurslid voor Kring 15. Zij hebben
de ambitie om deze kringen nieuw leven in te blazen en ik
heb er alle vertrouwen in dat dit gaat lukken.

3



Eindejaarsbijeenkomst nVP

Tenslotte was daar op 10 december als laatste activiteit in 2025
de Eindejaarsbijeenkomst 2025 van het nationaal Veteranen
Platform. Dit jaar was het thema: ‘de lokale veteraan’.
Voorzitter Hans van Griensven trad op als dagvoorzitter en
opende de bijeenkomst met een terugblik en vooruitzicht
over de ontwikkelingen van het nationaal Veteranen Platform.
Conform het thema sprak daarna burgemeester van de
Gemeente Eemsdelta, tevens lid van de Raad van Advies van
het nationaal VP, Ben Visser over de ‘Veteranen als onmisbare
schakel in de samenleving van Eemsdelta. Daarbij werd een
toelichting gegeven over het project 80 jaar vrijheid Eemsdelta.
Vervolgens gaf Ruud Moeskops, bestuurslid van de Vereniging
Veteranen Regiment Genietroepen (VVRG), een presentatie
‘Samen Banen We de Weg, Sodeju!’ over wat zij allemaal
betekenen voor veteranen en de samenwerking tussen
het nationaal VP en de VVRG. Een briefing die ook al eens
binnen het Georganiseerd Overleg Regimenten en Korpsen
Koninklijke Landmacht (GORKKL) gehouden is in het kader
van wat Regimenten kunnen betekenen voor vorming.

Daarna werd het tijd om wat mensen in het zonnetje te zetten.
Aan Ronald Schneider, burgemeester van de gemeente
Barendrecht was de eer om aan Klaas Orsel, voorzitter van
de Bond van Wapenbroeders, de oorkonde met het predicaat
Koninklijk uit te reiken. Een mooie erkenning voor de
betekenisvolle rol die de Bond van Wapenbroeders al honderd
jaar speelt in het leven van veteranen en in de samenleving
als geheel.

Ted Meinesprijs 2025 voor oud-Stoter
Remko Lust

Vervolgens mocht Wilma van der Rijt, burgemeester van de
gemeente Brunssum de Ted Meines prijs 2025 uitreiken. Deze
is dit jaar toegekend aan oud-Stoter Remko Lust, voorzitter
van de Stichting Veteranen Brunssum, als drijvende kracht
achter de Stichting Veteranen Brunssum en al ruim tien jaar
een verbindende factor binnen de veteranengemeenschap.
Remko is met 13 Infbat AASLT RSPB uitgezonden geweest
naar Bosnié en Herzegovina met Dutchbat Ill en SFOR 7.

De dag werd afgesloten met een presentatie van Tom de Bok,
projectleider Helden op Kunstwerken. Hij blikte terug op dit
bijzondere project, dat inmiddels de afrondende fase heeft
bereikt. Na een korte afsluiting door Hans van Griensven werd
de bijeenkomst afgesloten met een gezellige borrel. Aimetal een
mooie en geslaagde dag met een mooie vertegenwoordiging
van lokale bestuurders.

Uitspraken Trump over NAVO-troepen
Afghanistan

In januari bereikte Trump een nieuw dieptepunt met zijn
bewering op het World Economic Forum over de inzet van
de NAVO-bondgenoten in Afghanistan. Daar zei hij, dat hij
“niet zeker wist of de NAVO-bondgenoten er ook voor de VS
zouden zijn, als we hen ooit nodig hebben. Ze zullen zeggen
dat ze een paar troepen naar Afghanistan hebben gestuurd
en dat deden ze ook, maar ze beleven een beetje achter een
beetje weg van de frontlinies”. Een meer dan schandelijke
uitspraak van een man, die zijn dienstplicht kon ontlopen,

doordat zijn vader een arts heeft laten verklaren dat hij last
had van hielspoor. De uitspraak is niet alleen onjuist, maar
vooral respectloos naar de bondgenoten en helemaal voor
de slachtoffers en hun nabestaanden uit al die landen, die
Amerika gesteund hebben, toen daarom gevraagd werd.

Wat ik persoonlijk nog erger vond waren de lauwe reacties
vanuit het Kabinet. Demissionair ministers Brekelman en Van
Weel spraken hun verontwaardiging uit ten overstaan van de
Nederlandse media, maar wat ik echt miste was een oproep
van minister-president Schoof aan Trump zelf, zoals de Britse
premier Starmer wel deed. Na het Indié-onderzoek worden
onze veteranen, waarvan er in Afghanistan 25 het hoogste
offer hebben gebracht, opnieuw in de steek gelaten.

Bevorderingen Stoters

Op 5 maart heeft Pieter Grijpstra, oud-bataljonscommandant
en oud-regimentscommandant Regiment Stoottroepen
Prins Bernhard, het commando van 11 Luchtmobiele
Brigade overgenomen en is hiervoor bevorderd tot brigade-
generaal. Op 26 februari heeft hij het commando over de
Koninklijke Militaire School aan luitenant-kolonel Richard Stet
overgedragen, die bevorderd werd tot kolonel. In het verleden
is Richard o.a. Commandant 11 Mrcie Margriet geweest en
op dit moment is hij voorzitter van Retnieverband 11 Mrcie.
Wij feliciteren beide Stoters met hun bevordering en de mooie
functies, die zij mogen gaan vervullen en wensen hun daar
veel succes bij.

Wij feliciteren beide Stoters met hun bevordering en met de
mooie functies die zij mogen gaan vervullen en wensen hun
daar veel succes bij.

BOSS zoekt nieuwe hoofdredacteur voor
Strijdend Nederland

Na een lange zoektocht naar nieuwe redactieleden voor
Strijdend Nederland is in 2023 een nieuwe redactie
aangetreden in de vorm van Marc Daverveldt, Bert Bijkerk
en Ronald Cozijn. Zij hebben inmiddels 11 keurige edities
verzorgd. De hoofdredacteur, Marc Daverveldt is inmiddels tot
de conclusie gekomen, dat hij te ver weg woont van de locaties
waar de activiteiten van de Stoters plaatsvinden om daarop een
goede manier verslag van te doen. Daarom heeft hij besloten
om m.i.v. 2027 zijn functie als hoofdredacteur neer te leggen.
Hij blijft wel aan als redacteur. Daarom zijn we nu op zoek
naar een opvolger van Marc. Weet u iemand die we daarvoor
zouden kunnen benaderen of heeft u zelf interesse, neem dan
contact op met de hoofdredacteur: SN@stoottroepers.nl
mob 06 - 4620 0858 of voorzitter BOSS: vz@stoottroepers.nl
mob 06 — 3078 7633 &



Van de regimentscommandant Ikol Ben Haspels

Op het moment van dit schrijven zijn we alweer aan
het einde van februari beland in een jaar dat, na de
bataljonscertificering in 2025, zich vooral kenmerkt
door inzet en gereedstelling van compagnieén. Naast
de ALTHEA-missie in Bosnié en Herzegovina zijn de
compagnieén van 13 Infanteriebataljon vooral bezig
met hun gereedstelling als individu, groep of peloton.
Zo zal de C (Margriet) compagnie eind maart/begin april
‘het stokje’ overnemen van de B (Pegasus) compagnie
en tot oktober 2026 deelnemen aan de EUFOR missie
op de Balkan. De D (Djokja) compagnie bereidt zich
voor op de EU Military Assistance Mission (EUMAM)
trainingsmissie in de tweede helft van dit jaar. Deze
missie staat in het teken van de training van Oekraiense
militairen op EU-grondgebied ter versterking van hun
vaardigheden en daarmee de Oekraiense krijgsmacht.
De A (MADJU) compagnie weet dat zij in de eerste
helft van 2027 wederom naar Curacao zal vertrekken
voor een rotatie als Compagnie in de West. Kortom, de
toekomstige opdrachten zijn helder en de eenheden
van 13 Infbat bereiden zich daarop voor.

Ten aanzien van de ALTHEA missie heb ik begin
februari de B-compagnie bezocht in Sarajevo. Na
een warm en hartelijk ontvangst ving een intensief
programma aan. Een programma dat mij perfect in de
gelegenheid stelde (bijna) alle mannen en vrouwen van
de taakeenheid te spreken en mij een duidelijk beeld
te vormen over de missie en haar dynamieken. Aan de
missie nemen een groot aantal landen deel. Dit leidt
uiteraard tot veel verschillende inzichten en wijzen van
optreden. Ook is er bij dit soort multinationale missies
sprake van (grote) cultuurverschillen die zich uiten in
het ‘doen en laten’ van de diverse eenheden. Altijd
erg beeldvormend en —verruimend, maar op sommige
momenten ook verbazingwekkend of zelfs frustrerend.
De B-compagnie weet hier op een uitstekende wijze
mee om te gaan en levert binnen de missie zowel op
het gebied van omgang als product een hoge kwaliteit.
De kwaliteit die van een luchtmobiele eenheid verwacht
mag worden en daar mogen we als eenheid en Regiment
trots op zijn!

Naast gereedstelling en de missie ALTHEA vonden
er in de eerste twee maanden van 2026 een hoop
andere activiteiten plaats. Zo heeft op 19 februari
de commandant van 11 Luchtmobiele Brigade,
Brigadegeneraal Frank Grandia, afscheid genomen van
13 Infbat en het geneeskundig- en het herstelpeloton
die beiden gestationeerd zijn in Assen. Op 5 maart zal
hij het commando van onze brigade overdragen aan
de Brigadegeneraal Pieter Grijpstra, voor ons zeker
geen onbekende! Brigadegeneraal Grandia heeft de
brigade geleid in een turbulente tijd ten aanzien van
inzet, gereedstelling, reorganisatie, conceptualisatie
en innovatie. Hij was een commandant die vrijheid

en vertrouwen gaf waar het kon en duidelijkheid waar
het moest. Daarbij stond de mens, de luchtmobiele
assaulter, voor hem centraal. Hij draagt een brigade
over die gereed is om te vechten, goed samenwerkt en
waarbinnen mensen voor elkaar zorgen. Maar ook een
eenheid waar nog veel stappen gezet kunnen worden.
Een eenheid die nog iedere dag beter kan worden. Wij
wensen onze collega-Stoter brigadegeneraal Grijpstra
veel succes en vooral plezier met deze mooie en
uitdagende functie! Voordat brigadegeneraal Grijpstra
het commando van de Iuchtmobiele brigade kan
aanvaarden, zal hij het commando van de Koninklijke
Militaire School moeten overdragen. Dit gebeurt in
Ermelo op 26 februari. De overdracht zal plaatsvinden
tussen Stoters, want de nieuwe commandant van de
KMS is kolonel Richard Stet. Ook hem wensen we veel
voorspoed en plezier bij het vervullen van deze mooie
en belangrijke functie.

Als Regiment zijn we uiteraard bijzonder trots op onze
Stoters die deze topposities gaan bekleden. Ook zijn we
trots op onze net beédigde Stoters die nog aan het begin
van hun loopbaan binnen het Regiment Stoottroepen
Prins Bernhard staan. Op 20 februari hebben we



hen beédigd op het vaandel en hen de denkbeeldige
‘regimentsrugzak’ omgehangen. Een rugzak vol bloed,
zweet en tranen, gevuld met heldendaden, kleine en
grote overwinningen en trots, maar ook met opofferingen
van militairen en hun thuisfront. Een rugzak die geen
‘last’ is, maar een zwaarwegende eer, gevuld met het
beste van onze maten, de Stoters van weleer. Het is
nu aan de jongere Stoters om kracht te halen uit deze
rugzak, maar ook om hem te vullen met het beste van
henzelf en het beste van ons samen. &

“Sterk uit overtuiging.”

Lkol Ben Haspels

Nieuwjaarsbijeenkomst Kring 41

Woensdag 14 Januari vond in Echo’s Home “De Schakel” in Ermelo onze nieuwjaarsbijeenkomst
plaats. Inloop was vanaf 13:30 uur, uiteraard met koffie, thee en een plak cake, waarbij de beste

wensen voor het nieuwe jaar werden uitgewisseld.

In het welkomstwoord bedankte voorzitter Wilbert de Kruiff de aanwezige leden met partners voor de grote
opkomst. Ook bedankte hij onze penningmeester Adrie Mol voor het op traditionele wijze versturen van de
kerstkaarten. Tot slot benadrukte de voorzitter dat hij bij de komende ALV (11 Maart 2026) zijn functie als
voorzitter gaat neerleggen (zoals eerder gemeld tijdens de ALV van 2025).

De penningmeester, Adrie Mol, kreeg
hetwoord: allereerstwerdhetaftreden
van de voorzitter benoemd en dat er
gegadigden zich konden melden bij
het bestuur. Tweede punt was ons
kringuitje, dat zal plaatsvinden op
woensdag 10 Juni 2026. Er zijn weer
twee mogelijkheden waar uiteraard
op gestemd kan worden tijdens de
ALV van 11 Maart 2026. Dit betreft
een bezoek aan de Kolonién van
Weldadigheid in Erfgoedmuseum
Frederiksoord (Drenthe) of een
bezoek aan het Fort Veldhuis waarin
het museum van de Aircraft Recovery
Group (Noord-Holland) is gevestigd.

Daarna werd onder het genot van
een drankje en een hapje nog wat
nagepraat en gelachen. &

Hans Eijking, Secretaris BOSS Kring
41 Ermelo




Veteranen Regiment Stoottroepen

Wat sterk is uit

overtuiging
Stoters zorgen voor Stoters.
Ook u bent als Stoter direct
of indirect betrokken bij ve-
teranenzorg. Voor uzelf en
voor anderen.
Wat houdt veteranenzorg in?
In het kort: zorgen voor elkaar.
Jong en oud. Kameraadschap!
Zorgen voor elkaar betekent “oor en
oog voor elkaar hebben”, saamhorigheid en het hou-
den van reunies, bijeenkomsten, herdenkingen en
plechtigheden. Zorgen voor elkaar!
Het Regiment Stoottroepen Prins Bernhard heeft zorg
voor zijn mensen. Oud en jong!

veteranen
loket

Acute Zorgvraag

Voor een acute zorgvraag of algemene vragen is het
Veteranenloket ook buiten kantooruren bereikbaar.
Zie ook www.veteranenloket.nl of bereikbaar via
088-3340000.

\"/

nederlands Het  Nederlands
veteranen Veteraneninstituut
instituut (NLVi) is begin 2021

gevormd uit een

samenvoeging van

zes organisaties en
organisatieonderdelen die zich al jaren inzetten voor de
Nederlandse veteranen, dienstslachtoffers en hun rela-
ties. Met gebundelde krachten zet het NLVi zich breed in
voor erkenning, waardering en zorg voor veteranen en
hun thuisfront.

Nederlandse veteranen, oorlogs-, dienstslachtoffers en
hun relaties hebben ook na hun diensttijd recht op opti-
male zorg en dienstverlening. Daarom biedt het NLVi hen
verschillende diensten aan.

Het aanvragen van de Veteranenpas (met voordelen),
informatie over onderscheidingen (Draaginsigne Vetera-
nen) en eretekens. Ook is het NLVi mede belast met de
uitreiking van het Draaginsigne Gewonden aan veteranen
die de militaire dienst hebben verlaten. VVoor de gebruiken
rondom een veteranenuitvaart: het Veteranenloket biedt
alle belangrijke informatie.

Bouke Pakes

Het NLVi voert in opdracht van het Ministerie van Defen-
sie, met de Veteranenwet en het Veteranenbesluit als ka-
ders, het veteranenbeleid uit. Ook is het NLVi in opdracht
van het Nationaal Comité Veteranendag belast met de
uitvoering van de Nederlandse Veteranendag. Om deze
twee hoofdtaken te kunnen uitvoeren, werken ze samen
met vele partners.

Het NLVi werkt samen met 0.a. de inspecteur der Vete-
ranen, NIMH, MGGZ, DCBMW, NLDA, TOS, GV, vetera-
nenbureaus en functionarissen, DCHR, nationaal Vetera-
nen Platform, etc.
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nuldelijns

ondersteuning

Nut van veteranenzorg

Veteranenzorg stopt in onze visie niet buiten de kazer-
nemuren en werktijden. Als veteraan kun je best wel wat
hebben meegemaakt dat zich spontaan of later kan ui-
ten. Daarover praten doet wonderen. Daarvoor zijn ook
op de werkvloer opgeleide en gecertificeerde Nulde-lijns-
ondersteuners aangesteld als luisterend oor en zij kun-
nen als gids dienen naar het juiste zorgloket. Maar ook
partners of gezinsleden mogen bij vragen of voor een ge-
sprek altijd contact opnemen met de Regio-codrdinator uit
de woonomgeving: Zie hiervoor www.disk-veteranen.nl of
bel rechtstreeks met het Veteranenloket: 088 33 40000.
Kijk ook op www.veteranenloket.nl

Bij wie kan ik persoonlijk terecht voor meer
informatie?

In principe is er iedere maandag- en dinsdagochtend in
gebouw 22 kamer 1.09 bij de Sectie 1 van 13 Infanterie-
bataljon in Assen een vrijwilliger op het gebied van vete-
ranenzorg aanwezig.

Majoor b.d. Bouke Pakes kan dan uw vragen over allerlei
veteranenaangelegenheden of een activiteit beantwoor-
den. Hij is ook telefonisch bereikbaar: 06 - 5753 6790.
Email-adres: boukepakes@hotmail.com of
BH.Pakes@mindef.nl

Meer weten?

Kijk op www.disk-veteranen.nl

DiSK is de Digitale Sociale Kaart Nederland. Dit is een ge-
bruiksvriendelijke catalogus op het gebied van zorg, wel-
zijn, wonen, sociale activering, inkomen, opleiding en re-
integratie. DiSK biedt voor veteranen een actueel overzicht
van producten, activiteiten en organisaties in een gemeen-
te, regio en/of provincie. Ook voor vragen over DiSk kunt u
terecht bij bovengenoemde vrijwilliger-veteranenzorg.




Oproep aan alle (jonge en oud) Stoters!

Op 27 juni 2026 is Den Haag opnieuw het decor van de Nederlandse Veteranendag — dé dag
waarop Nederland haar veteranen bedankt voor hun inzet voor vrede en veiligheid.

Ook het Regiment Stoottroepen Prins Bernhard loopt dit jaar weer mee met een eigen
detachement.

Loop jij (weer) met ons mee?

Aanmelden - zo werkt het:

1. Meld je formeel aan bij het NLVI met het nummer van je veteranenpas en geef aan dat je
meeloopt met het detachement
Veteranen Regiment Stoottroepen Prins Bernhard (https://www.nlveteraneninstituut.nl/
nieuws/vanaf-1-maart-aanmelden-voor-nederlandse-veteranendag/)

2. Stuur daarna een mail naar veteranenstoottroepen@gmail.com met:

* Naam

* Aan welke missies je als Stoter hebt deelgenomen (alleen nodig als je niet eerder hebt
meegelopen)

* Of je al een Stoters-polo hebt (zo niet: graag je maat vermelden)

Praktische info:

* Treinkaarten ontvang je thuis via het VI

e Consumpties: geen bonnen meer! Je ontvangt een pasje met €20,- tegoed.
Deze is te verkrijgen op het Malieveld bij de tent van de organisatie VRSPB

* Tenue: spijkerbroek, Stoters-polo (via organisatie) en baret

* Veteranentenue voor oud-Stoters is toegestaan

Heb je vragen? Stuur gerust een e-mail naar veteranenstoottroepen@gmail.com.

We hopen je te zien op 27 juni
“Sterk uit overtuiging”




Algemene ledenvergadering BOSS 2026

Het hoofdbestuur van de Bond van Oud-Stoottroepers en Stoottroepers heeft het genoegen de
leden van de BOSS en hun partners uit te nodigen voor de jaarlijkse algemene ledenvergade-
ring.

Datum: donderdag 16 april 2026
Aanvang: 13.00 uur
Plaats: De Brammert, JWF-kazerne, Balkenweg 3, Assen

Vanaf 12.00 uur wordt u de lunch aangeboden. Na afloop van de vergadering wordt u een aperitief
aangeboden.

Om toegang te krijgen tot de kazerne dient u zich uiterlijk 13 april aan te melden bij de secretaris. Tevens
heeft u een geldig legitimatiebewijs nodig!

Agenda

Opening.

Mededelingen.

Ingekomen en verzonden stukken.

Notulen van de algemene ledenvergadering van 10 april 2025 (u vindt deze elders in dit blad).

Financién.

» Financieel verslag van het jaar 2025 en de begroting voor het jaar 2026 (kan per e-mail wor-
den opgevraagd bij de secretaris).

» Verslag van de kascontrolecommissie.

* Benoeming van de nieuwe kascontrolecommissie.

* Vaststellen van het contributiebedrag en de trekkingsrechten voor het jaar 2027.

CIFEROORIDRCS

6. Jaarrede van de voorzitter.
7. Bestuursverkiezing.

* De penningmeesterwissel (van de heer Teerds naar de heer Klinck) zal formeel plaats vinden
(hiermee heeft de ALV in 2025 reeds ingestemd).

* De vicevoorzitter treedt statutair af en heeft zich niet herkiesbaar gesteld.

» Het Hoofdbestuur stelt voor de heer Teerds als vicevoorzitter te benoemen.

» De secretaris treedt statutair af. Hij heeft zich herkiesbaar gesteld en het Hoofdbestuur stelt
voor hem voor een nieuwe periode van drie jaar te benoemen.

* De heer Dees heeft zich bereid verklaard toe te treden tot het Dagelijks Bestuur. Het Hoofd-
bestuur stelt voor hem voor een periode van drie jaar te benoemen als 2e secretaris/penning-
meester.

8. Rondvraag.
9. Sluiting.
NB:

Bij agendapunt 7: tegenkandidaten voor de betreffende functies kunnen zich tot 9 april 2026 schriftelijk
bij de secretaris aanmelden. Volgens artikel 2.2.5 van het huishoudelijk reglement dienen kandidaten
hun aanmelding vergezeld te doen gaan van een lijst met minimaal 20 namen en handtekeningen van
leden. Tevens dient men aan te geven om welke functie het gaat.

Volgens artikel 4.2.2 van het huishoudelijk reglement mag een lid voor maximaal 3 andere leden
(volmachtgevers) als gemachtigde optreden. De schriftelijke machtiging dient te zijn voorzien van naam
en handtekening van de volmachtgever en voor aanvang van de vergadering te zijn ingediend bij de
secretaris. {8

J.C.H. van Kuijk,
Secretaris




Conceptnotulen van de Algemene Ledenvergadering van de BOSS
op donderdag 10 april 2025 in ECHOS Home Schaarsbergen
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Opening.

a. De voorzitter opent de 78e Algemene Ledenvergadering in aanwezigheid van 21 leden. Hij heet iedereen welkom,
in het bijzonder de aanwezige Leden van Verdienste, de heren Van der Burg en De Kruijf.

b. Afgemeld hebben zich de heren Butter, Koolhout, Vos N., Stroek, Meurs A., Lodders, De Wolf, Geerts en Heinen,
alsmede mevrouw Kanen-Geboers.

c. Het afgelopen jaar is ons een aantal karakteristicke leden ontvallen: onder andere Jan Verkuilen, oud-voorzitter
van Kring Eindhoven; Mick Voorham, oud-vaandeldrager van Kring Limburg; Peter van Hoek, oud-voorzitter en
secretaris van de Kring Cuijk. En tevens benoemt de voorzitter soldaat der tweede klasse Julian Bijland, geen lid
van de BOSS, maar een hele jonge rekruut van het dertiende infanteriebataljon die om het leven is gekomen in de
West, op Curagao. Uit respect voor de overledenen wordt een minuut stilte in acht genomen.

Mededelingen.
De Nederlandse Veteranendag zal dit jaar anders verlopen dan normaal. In verband met de NAVO-top die tegelijker-
tijld in Den Haag plaats zal vinden, zal er geen defilé zijn, maar alleen een bijeenkomst op het Malieveld.

Ingekomen en verzonden stukken.
Er zijn geen ingekomen of verzonden stukken.

Notulen van de algemene ledenvergadering van 11 april 2024.
De notulen worden ongewijzigd vastgesteld.

Financién.
a. Financieel verslag van het jaar 2024 en de begroting voor het jaar 2025.

De heer Becks meldt dat het afgelopen jaar zijn laatste als penningmeester van de BOSS was.
(1) Financieel verslag 2024.

(a) Financieel heeft de BOSS een goed jaar gehad, in die zin dat er veel geld is overgebleven van de trekkings-
rechten. Het betekent echter tegelijkertijd dat er dus weinig is georganiseerd.

(b) Bij Strijdend Nederland was er een tegenvaller, maar die was op voorhand bekend, doordat we noodgedwon-
gen naar een andere, duurdere drukker moesten overstappen.

(c) De erfenis van mevrouw Van de Zilver-De Nijs is nog steeds niet afgehandeld. De verwachting is nu dat dat 8
mei geregeld zal zijn.

(d) De vergadering heeft geen vragen en gaat ermee akkoord te wachten tot 8 mei v.w.b. de erfenis op nadere be-
richtgeving. Besloten is nl. geen telefoontjes of mailjes meer aan de notaris te plegen c.qg. sturen, daar deze een
ons inziens schandalig hoog tarief hiervoor rekent en daarnaast absurd veel tijd neemt voor de afhandeling.

(2) Begroting 2025.
b. Verslag van de kascontrolecommissie.

(1) De heer Landman krijgt het woord en leest de verslagen van de KCC betreffende het jaar 2024 voor.

(2) De vergadering gaat akkoord met het voorstel van de KCC om de penningmeester en het Dagelijks Bestuur
decharge te verlenen.

c. Benoeming van de nieuwe kascontrolecommissie.
De heer Landman treedt statutair terug. De heer Bouterse is bereid nogmaals zitting te nemen in de KCC en zal
dat doen samen met de heer Mol. De heer Pisters zal reserve zijn.

d. Vaststellen van het contributie- en donatiebedrag voor het jaar 2026.

De penningmeester geeft een korte toelichting op de begroting 2025: de contributie is gelijk gebleven en de enige

aanpassing is de raming van de drukkosten van Strijdend Nederland. De vergadering heeft geen vragen.

De heer Van der Burg geeft aan dat het donatiebedrag niet aan de ALV is, maar aan het Hoofdbestuur én dat de

trekkingsrechten afgelopen jaar niet door de ALV zijn vastgesteld. In 2026 zetten we dit op de agenda voor 2027!

De vergadering stemt hiermee in.

Enquéte organisatie BOSS

a. In januari is deze opgenomen in Strijdend Nederland, met als doel te onderzoeken waar we als vereniging staan
en wat er zou moeten veranderen naar de mening van de leden.

b. De secretaris krijgt het woord en geeft aan dat het aantal reacties zéér beperkt is, nl. 14.

c. Hoewel het niet representatief is, wordt toch kort de inhoud van de reacties met de vergadering gedeeld. Na enige
discussie hierover worden diverse voorstellen aangedragen waar het DB mee aan de slag kan om een hogere
respons te bewerkstelligen. Dit, zodat we wél iets representatiefs hebben waar we mee verder kunnen.



7 Jaarrede van de voorzitter.
De voorzitter spreekt zijn jaarrede uit. Deze is digitaal op te vragen bij de secretaris.
Ter afsluiting heeft de voorzitter n6g een toespraak, want hij heeft het genoegen 2 medailles (de Landmachtmedaille
en de medaille voor langdurige eerlijke en trouwe dienst in zilver) te mogen uitreiken aan de heer Eijking.

8 Bestuursverkiezing.

a.

b.
C.

7@

De voorzitter treedt statutair af. Hij heeft zich herkiesbaar gesteld en het Hoofdbestuur stelt voor hem voor een
nieuwe periode van drie jaar te benoemen. De voorzitter tekent hierbij aan dat het zijn laatste termijn zal zijn.

De penningmeester treedt statutair af en heeft zich niet herkiesbaar gesteld.

De 2e penningmeester/secretaris, de heer Klinck, treedt statutair af. Hij heeft zich herkiesbaar gesteld en het HB
stelt voor hem voor een nieuwe periode van drie jaar te benoemen.

. De heer Teerds heeft zich bereid verklaard toe te treden tot het Dagelijks Bestuur, maar niet als penningmeester.
. De heer Klinck is bereid de functie van penningmeester op zich te nemen per 1 januari 2026.

e heer Teerds heeft aangegeven ter overbrugging tot 1 januari 2026 het penningmeesterschap te willen waarne-
men.

. Het Hoofdbestuur stelt voor de heer Klinck te benoemen als penningmeester per 1 januari 2026 en de heer Teerds

per 1 januari 2026 te benoemen als 2e secretaris/penningmeester, waarbij hij tot die datum de functie van pen-
ningmeester zal waarnemen.

. Er zijn vanuit de vergadering geen bezwaren, noch zijn er tegenkandidaten en de vergadering stemt unaniem in

met de (her)benoeming.

Er wordt aansluitend, met een passende fysieke blijk van waardering, afscheid genomen van de heer Becks die
acht jaar de functie van penningmeester heeft vervuld. De voorzitter dankt hem voor de ongelooflijke accuratesse
waarmee hij dit heeft gedaan, zéker met een aantal lastige dossiers. Het laatste dossier, de erfenis van mevrouw
Van de Zilver-De Nijs, heeft de heer Becks toegezegd nog af te handelen.

9 Rondvraag.

a.

De heer Becks krijgt als eerste het woord. Hij geeft aan met veel plezier zijn functie te hebben vervuld, maar ook
het tij mee te hebben gehad omdat er allerlei regels in de loop der jaren zijn versoepeld en het geld daardoor ‘aan
alle kanten voor de vereniging binnen kwam’. Nu kentert het tij echter weer en hij wil de nieuwe penningmeester(s)
in bescherming nemen: “Dus als het de komende jaren wat minder gaat, dan ligt het niet aan de penningmeesters.
Dan is het gewoon gewijzigd landelijk beleid.” Hij dankt iedereen en wenst ons veel succes.

. € heer De Kruiff geeft als suggestie voor de verbijzondering van de enquéte, uit historische overweging de naam

BOSS te behouden en de Kringstructuur en naamgeving te handhaven.

. € heer Bouterse vraagt of het DB bijhoudt hoeveel jaren iemand als bestuurslid van een Kring fungeert. De voorzit-

ter geeft aan dat dit bij de Kringen zelf wordt bijgehouden.

. e voorzitter roept op namen aan te dragen van mensen die zitting zouden kunnen nemen in het organisatiecomité

80 jaar BOSS.

10Sluiting.
Niets meer aan de orde zijnde dankt de voorzitter iedereen voor zijn aanwezigheid en sluit de vergadering. &b

J.C.H. van Kuijk,
Secretaris
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De VAKOL door de ogen van
twee “spijkerbroek” PC-en

Tekst en foto’s: Tint de Veer en TInt Zirkzee

Op 18-08-2025 meldden wij ons samen bij de A-cie. Diezelfde dag startte ook direct onze VAKOL-sport,

dus we mochten meteen aan de bak. Het combineren van VAKOL-sport met het zijn van startend

“spijkerbroek-PC” bleek niet altijd eenvoudig. We wilden zoveel mogelijk bij ons peloton zijn, maar met

een halve dag sport per keer was dat vaak lastig te combineren. Op 20-10-2025 begon de VAKOL dan

echt. PC3 stond iets fitter aan de start dan PC1 - kitesurfen is tenslotte niet voor iedereen weggelegd.

Uiteindelijk startten we met 28 man, waarvan er 15 de eindstreep zouden halen.

Week 1 — Tentenkamp

Week 1 op het tentenkamp was even schakelen. Waar
we zo lang naartoe hadden geleefd, was eindelijk be-
gonnen. De zenuwen namen soms de overhand, maar
de week beviel goed. Met hoofden vol indrukken gingen
we met weekendbreak.

V¥ VAKOL? Check! Rode Baret? Check! Vrienden voor het
leven? Check!!!

Week 2 - Arnhemse Heide

In week 2 hingen we direct de 3e lijns om en verplaats-
ten we in versnelde pas naar de Arnhemse Heide. On-
danks de regen zaten we er goed in en verliep de week
voorspoedig. Op woensdag verkenden we uitvoerig het
driehoeksbosje — voor PC3 werd dat tegen het einde nét
iets te uitvoerig. In de nacht van donderdag op vrijdag
startte onze eerste doorlopende oefening. Die beviel uit-
stekend, ware het niet dat PC1’s rugzak het van ellende
begaf.




Zijn we er al?

Week 3 — TEM & teambuilding

Week 3 stond in het teken van TEM en teambuilding.
Over deze week kunnen we kort zijn: we zijn nog nooit
zo vaak uit eten geweest in één week. Daarna werd het
weer serieus — de basis moest nu écht goed staan.

Week 4 - Stuwwallenweek

De beruchte stuwwallenweek. En dat hebben we gewe-
ten. Vrijdag werd een dieptepunt. De basis die we in de
eerste drie weken hadden gelegd, leek even ver te zoe-
ken — iets wat ons woensdag al duidelijk werd gemaakt.
Vanaf dat moment hebben we de weg omhoog ingezet,
om tijdens de stuwwallen nog één keer diep te moeten
gaan. Voor ons beiden een van de zwaarste momenten
van de VAKOL. Maar eenmaal in de tonner terug naar
de kazerne begon dat gevoel van trots al voorzichtig te
groeien.

Week 5 — Herstel en 24-uurs

Week 5 was relatief rustig: herstel van week 4, lessen
team effectiviteit en mentale component, een 24-uurs
oefening en uiteindelijk nog een vrije dag. De 3e lijns had
nog nauwelijks stof gehapt of we mochten alweer het
veld in. De kanalenmars — met hier en daar een beurtje
— gevolgd door enkele uren roeien, viel zwaarder dan
gedacht met de stuwwallen nog vers in de benen.

Week 6 — Falcon Focus

Volledig uitgerust startten we week 6: Falcon Focus. Dit
was tevens het begin van BPS3, waarin het aftoetsen
van aangeleerde vaardigheden centraal stond. Veel
stekkeren, overdag en ’s nachts, van Budel tot aan de
Dellen in Maastricht. Deze week op Budel dan eindelijk
gevlogen, tevens de enige keer in de VAKOL. Als afslui-
ting mochten we nog een stuk achter de adjudant aan
door het heuvelachtige Zuid-Limburg. Op de terugweg
konden we — geluk bij een ongeluk — drie uur snurk pak-
ken in de tonner omdat de Chinook gecanceld was.

Week 7 — Long Range & voorbereidingen
Fearless Falcon

Het einde kwam in zicht. Week 7 met een 24-uurs oe-
fening en long range nog even doorstaan, daarna op
naar Fearless Falcon in Winterberg. Na de long range
mochten we in het zwembad laten zien wat we aan mili-
taire mentale vaardigheden hadden geleerd. Niet ieder-
een ging dat even goed af (PC3), waardoor we daar een
mooie vijf uur zoet zijn geweest. De donderdag stond
in het teken van COVO en voorbereidingen op Fearless
Falcon. Vrijdag was rustdag.

Fearless Falcon — Winterberg

Op zondag om 0800 stonden we gereed op de kazerne
voor vertrek naar Winterberg. Het einde was bijna tast-
baar en de motivatie zat tot op het bot. Wat tegenviel bij
aankomst? De hoogtemeters. Veel kilometers, schuilbi-
vakken hier en daar, klimmen in Siedlinghausen — en de
week vloog voorbij.

In de bus terug beseften we dat alleen de eindmars nog
tussen ons en de felbegeerde stond. Na een mooie ce-
remonie genoten we nog van de laatste 25 kilometer er-
uit. Even de voetjes omhoog bij Echo’s, bijtanken — en
toen volgde één van de meest memorabele momenten
uit onze carriére: de binnenkomst. Familie en vrienden
stonden trots op de kazerne voor de baretuitreiking. Na
de ceremonie doken we nog even de stad in om het te
vieren — al duurde dat niet bijzonder lang.

De VAKOL is een cursus die we niet snel zullen verge-
ten. We hebben veel over onszelf geleerd en zijn er als
leider aanzienlijk sterker uitgekomen. Aan de A-cie: dank
voor de kans en de ruimte om hier zo snel aan te mogen
deelnemen. &

AIR ASSAULT!

Hou vol en kijk blij!




Optreden Bergachtig Terrein

in de Winter

13INFBAT D “DJOKJA” CIE in Oostenrijk

Inleiding

Elk moment, elke missie. Met andere woorden; waar je
ons ook heen stuurt, wij zullen de opdracht tot een goed
einde brengen. Om deze belofte te kunnen waarmaken,
moet er getraind worden onder allerlei omstandigheden.
Zo ook in hooggebergte met klimatologisch uitdagende
omstandigheden. En dit is exact wat de mannen van de
‘Djokja’ compagnie hebben gedaan.

Doel

De compagnie is eind januari vertrokken naar Oostenrijk.
Om precies te zijn, naar de Lizum-Walchen training area,
het één na grootste oefenterrein van de Oostenrijkse
Bundesheer. Het terrein wordt gekenmerkt door 3.000m
hoge bergtoppen, steile hellingen, verborgen bunkers en
(in de winter) een dik pak sneeuw. Met temperaturen die
’s nachts ver onder nul graden Celsius dalen, leent het
gebied zich uitstekend om luchtmobiele infanteristen te
laten kennismaken met militair optreden onder deze ver-
zwaarde omstandigheden. Het doel was om te leren ‘ver-
blijven, verplaatsen en vechten’ in een gebied, waar niet
alleen de tegenstander je vijand is. Een gebied waar ook
het weer en terrein je vijand zijn, tenzij je aangeleerde
skills en drills juist toepast.

Kruipen, lopen, rennen

Een kreet vaak gehoord binnen ons bedrijf en erg toe-
passelijk voor deze training. Gedurende de eerste week
worden de Stoters bekend gemaakt met alle nodige
vaardigheden en materiaal om inzetbaar te blijven in de
bergen. Hierbij wordt de compagnie ondersteund door
de OBT (Optreden Bergachtig Terrein) instructiegroep.
Deze groep bestaat uit Nederlandse instructeurs die ge-
specialiseerd zijn in dit optreden. Door het volgen van
specifieke bergopleidingen in Oostenrijk, zijn deze in-
structeurs heer en meester op hun vakgebied. Verschil-
lende onderwerpen komen aan bod; schiethoudingen,
verblijven in een tent, gebruik van veiligheidsuitrusting,
navigeren, enzovoort. Ook wordt in de eerste week het
verplaatsen getraind. Door uitdagende tochten naar
hoge pieken, worden niet alleen de juiste technieken
beoefend, maar wordt ook de nadruk gelegd op gehard-
heid, samenwerken, eigenaarschap en zelfstandigheid.

Vechten

Na het verblijven en verplaatsen, ontbrak er nog één
onderwerp dat moest worden aangetikt: vechten. Dat-
gene waarvoor de Stoottroepen op aarde zijn. Gedu-
rende de tweede week voerden de pelotons en groepen




“The mountain doesn’t care who you are — only how you move
and who you trust” — 11LMB Mountain Specialist
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Er werd niet alleen geoefend; gedurende een verplaatsing trof
1PEL een ‘nonex’-gewonde aan. Deze skiér had haar enkel
gebroken en moest naar beneden worden getransporteerd.
De stoters handelden adequaat en brachten het slachtoffer
veilig naar beneden.

verschillende offensieve acties uit. Dan wordt al snel dui-
delijk dat het terrein vraagt om adaptiviteit. Een hinder-
laag op de Arnhemse Heide vereist een ander plan dan
eentje met een ravijn tussen de eenheid en het doel. De
eenheden toonden flexibiliteit en gehardheid. En mede
daardoor voltooiden zij de opdrachten die zij voorge-
schoteld kregen. Deze adaptiviteit werden bij iedere su-
beenheid op de proef gesteld. De UAS-groep liep tijdens
het vliegen tegen nieuwe uitdagingen aan met hun dro-
nes en ook voor het gebruik van de Spike gelden hier
andere regels door de hoogteverschillen. Maar naast
uitdagingen, bieden bergen ook kansen. Voor bijvoor-
beeld de verkenners boden de hoogteverschillen juist
uitstekende waarnemingsmogelijkheden. Alles bij elkaar
kijken we terug op een intensieve, leerzame en enorm
mooie week.

Bergheil!

Al met al, hebben de Djokjanen twee leerzame en uitda-
gende weken gehad. Er zijn lessen geleerd, kwetsbaar-
heden blootgelegd, teams zijn hechter geworden en de
eenheid sterker. De training is vruchtbaar gebleken voor
de ontwikkeling van nieuwe oefendoelstellingen en zo
worden wij elke dag een stukje beter. Zodat wij op elk
moment, voor elke missie kunnen worden ingezet. 8

DJOKJA!
Eint M.R. Hof
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1(NLD) EUFOR ALTHEA NSE Rotatie Il

Het National Support Element (NSE) ondersteunt de Nederlandse troepen die werkzaam zijn voor de

missie Eufor Althea in Bosnié en Herzegovina. Binnen het NSE zijn diverse disciplines opgenomen die

benodigd zijn om zowel de Force Protection Compagnie (FPcie) als het Field Humint Team (FHT) en de

staffunctionarissen te ondersteunen.

Commandant NSE is tevens de missie 4 (logistiek) en is
verantwoordelijk voor alle logistiek die benodigd is om deze
missie mogelijk te maken. Daarnaast bestaat het NSE uit
een bevoorradingsdetachement dat verantwoordelijk is
voor de bevoorrading en opslag van onder andere munitie,
brandstof en reservedelen. Elke week komt de lijndienst
aan met essentiéle voorraden maar ook met de militaire
post. Dit levert een positieve bijdrage aan het moreel.

De missie 1 (personeel) in het gebied is verantwoordelijk
voor alle operationele personeelszaken en bijvoorbeeld
het Sociaal Medisch Team SMT. Dit team bestaat onder
andere uit een bedrijfsmaatschappelijk werker, en gees-
telijk verzorger en een psycholoog op afroep. Dit team
kan al het Nederlands personeel ondersteunen met pri-
véaangelegenheden of problemen met het thuisfront. Tot
slot is er een Mareschaussee detachement dat verant-
woordelijk is voor de ondersteuning in zogeheten artikel
4 politietaak (Politiewet 2012). Dat houdt in dat de ma-
rechaussee kan ondersteunen als Nederlandse eenhe-
den bijvoorbeeld betrokken raken bij een ongeval met de
lokale bevolking.

Zoals te zien is op de foto is het NSE samengesteld uit
militairen afkomstig van verschillende krijgsmachtdelen

vanwege de taakstelling en capaciteit. De kern is werk-
zaam binnen de Luchtmobiele Brigade en met name bin-
nen het 13e infanteriebataljon. Door de verscheidenheid
aan disciplines en personen maakt het de samenwerking
interessant en effectief.

Sinds september 2025 is het voordetachement in het ge-
bied actief met het inregelen van de randvoorwaarden
voor de inrotatie van 13B-cie. Denk hierbij aan het inrich-
ten van munitieopslag locaties die moeten voldoen aan
de Nederlandse regelgeving, het strategisch transport
van voertuigen, het bevoorraden van goederen en het
inprocessen van al het personeel. Sinds de FPcie ope-
rationeel is, faciliteert het NSE alle randvoorwaarden die
benodigd zijn voor het optreden op diverse locaties. Na
ongeveer 4 maanden in het gebied verschuift ons werk
langzaam van instandhouding en ondersteuning naar
het voorbereiden van de redeployment naar Nederland
voor de huidige compagnie als het voorbereiden van de
deployment van 13C-cie die vanaf april verantwoordelijk
zijn voor rotatie 4. &

Kapitein (Silvijn) Steffens
Commandant-National Support Element
EUFOR Althea Rotatie Il

Rectificatie datum herdenking
gesneuvelde Stoters 2026

In de vorige editie van Strijdend Nederland is een storende fout geslopen. Hierin stond dat

de herdenking van de gesneuvelde Stoters in Beneden-Leeuwen op 18 oktober zou zijn.
DIT IS NIET JUIST! De juiste datum van de herdenking is zondag 11 oktober 2026. De

uitnodiging voor deze herdenking zullen op een later tijdstip worden gepubliceerd.




25 juni 2026
JWF-kazerne te Assen

Bond van Oud-Stoottroepers en Stoottroepers

Beste Stoters, jong en oud, actief of niet meer actief dienend

De Bond van Oud-Stoottroepers en Stoottroepers (BOSS) bestaat dit jaar 80 jaar, een mijlpaal waar we trots
op zijn en die we niet zomaar voorbij willen laten gaan! In nauwe samenwerking met 13 Infoat AASLT RSPB
organiseren we een feestelijke relinie op donderdag 25 juni 2026, waarbij we u en uw partner graag ontvangen.

De BOSS

De BOSS is opgericht in Cuijk op 14 januari 1946 en is de oudste Regimentsgebonden (veteranen)vereniging
van de Koninklijke Landmacht. De doelen zijn nog altijd het onderhouden en bevorderen van banden van
vriendschap van Stoters, het onderhouden van nauwe contacten met het Regiment RSPB, het blijven eren en
herdenken van alle gevallenen, en het behartigen van de belangen van de leden.

Vier mee en verenig

Wij zien graag een zo hoog mogelijke opkomst op deze feestelijke dag. Daarom staat de relinie ook open voor
niet-leden van de BOSS maar voor allen die ooit bij het Regiment Stoottroepen hebben gediend, dus voor zo-
wel leden als niet leden van de BOSS geldt; wees welkom! Dit is DE gelegenheid om oude dienstmaten weer
te treffen en spreken.

PROGRAMMA

13.30 - 13.50 uur: Ontvangst in de Brammert

13.50 - 14.05 uur: Welkom en opening door voorzitter BOSS
14.05 - 14.30 uur: Film historie Stoottroepen

14.30 - 16.00 uur: Bezoek Stotersmuseum / Stotersborrel
16.00 - 18.00 uur: BBQ

Aanmelding en overige informatie

1. U kunt zich aanmelden al u lid of donateur bent van de
BOSS of als u Stoottroeper bent of bent geweest. Dus
ook als u geen lid bent van de BOSS, maar op dit moment
Stoottroepers in werkelijke dienst of Oud-Stoottroepers
bent, bent u van harte welkom. Natuurlijk kunt u ook
gewoon lid worden. Dat kunt u aangeven op het aanmeld-
formulier.

2. Ook partners/begeleiders zijn welkom. Dit wel op de in-
schrijving vermelden!!!

3. U vindt het aanmeldformulier op de volgende pagina’s in
deze Strijdend Nederland én op de website van de BOSS:
www.stoottroepers.nl.

4. U kunt zich tot uiterlijk 1 juni 2026 aanmelden door u in te
schrijven via de website of door dit formu-lier in te vullen
en te versturen naar ledenadministrateur BOSS:
Ledenadministratie BOSS
Lancasterdreef 35 a, 8251 TE Dronten
Of per mail: la@stoottroepers.nl onder vermelding van Sy o R R A A
80-jaar BOSS

5. Om toegang te krijgen tot de kazerne heeft u een geldig T 25 H
legitimatiebewijs nodig! Ot j U n

6. Voor vragen: mail naar: Vz@Stoottroepers.nl &
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25 juni 2026
8() -JARIG BESTAAN BOSS




Aanmeldformulier 80 jaar BOSS

25 juni 2026, JWF kazerne, Balkenweg 3 Assen

Achternaam:

Voorvoegsels:

Adres/huisnr.:

Postcode/woonplaats:

Telefoonnr.:

E-mailadres:

Legitimatiebewijs:
(type en nummer)

Lid van Kring:

Gediend bij/uitgezonden
eenheid:

Gegevens partner/begeleider:

Naam:

Adres:

Komt met rolstoel,
scootmobiel of rollator:

Dieetwensen:

Medische bijzonderheden
(medicijngebruik, diabetes,
codicil, allergieén,
wilsverklaring, niet reanimeren):

Voorletters

Meldt zich aan als BOSS-lid

JA/ NEE
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Commando-overdracht
D ‘Djokja’ compagnie

Op 11 december heb ik het commando over de D
‘Djokja’ compagnie mogen overnemen van majoor
Jan Bethlehem. Majoor Bethlehem heeft ruim elf jaar
als officier gediend binnen het 13e Infanteriebataljon
RSPB, waarvan een groot deel bij de D-compagnie.
In verschillende functies - als pelotonscommandant,
plaatsvervangend compagniescommandant en uiteindelijk
als compagniescommandant — heeft hij een blijvende invioed
gehad op de eenheid. Onder zijn leiding heeft de compagnie
deelgenomen aan diverse inzetten, met als hoogtepunten
BGFP-2 in Roemenié en CIDW-47. In deze periode heeft
de compagnie zich verder ontwikkeld en is professioneel
gegroeid. De stabiliteit en continuiteit die hij de afgelopen
jaren heeft geboden, vormen een stevig fundament waarop

we verder kunnen bouwen.

In aanloop naar de commando-overdracht werd mij dui-
delijk hoeveel ervaring, kennis en toewijding er aanwezig
is bij de ‘Djokjanen’. Het overnemen van het commando
van iemand die zo lang en intensief met de compagnie
verbonden is geweest, vraagt om respect voor wat is op-
gebouwd. Tegelijkertijd geeft het vertrouwen dat de basis
op orde is en dat er ruimte is om samen vooruit te kijken.

Voor wie mij nog niet kent: mijn naam is Bert Jan Raidt,
35 jaar oud, en sinds 11 december compagniescomman-
dant van de D ‘Djokja’ compagnie. Ik woon in Amersfoort
(Vathorst) samen met mijn vrouw Ginger en onze pas-
geboren zoon Tijs. In de afgelopen elf jaar heb ik bin-
nen Defensie voornamelijk functies vervuld bij het 11e
Infanteriebataljon GGJ. In die functies heb ik mij, naast
het commandant zijn, vooral beziggehouden met ge-
reedstelling, het voorbereiden en uitvoeren van inzetten
en het ondersteunen van commandanten in dat proces.

Die achtergrond neem ik mee in mijn huidige rol. Ik ge-
loof in duidelijkheid, realistische doelen, eigenaarschap
en het belang van goed opgeleide en gemotiveerde mi-
litairen. Daarbij is het belangrijk om in onze gereedstel-
ling focus aan te brengen: trainen in de juiste context en
inzetten op de drie componenten van militair vermogen
(mentaal, fysiek en conceptueel).

De D-compagnie heeft een sterke identiteit en een ei-
gen dynamiek. Mijn intentie is om voort te bouwen op
wat er staat en te blijven investeren in professionaliteit
en saamhorigheid. In de komende periode krijgen we te
maken met veranderingen door de oprichting van de (C)
UAS-organisatie en de invoering van verschillende ma-
terieelprojecten (Caracal en C4l). Dit vraagt om flexibili-
teit en aanpassingsvermogen. Samen met de ondercom-
mandanten, het kader en de manschappen werken we
aan een toekomstbestendige eenheid die klaar is voor
het gevecht van vandaag en morgen.

Ik ben majoor Bethlehem dankbaar voor de staat waarin
de compagnie zich momenteel bevindt. Ik zie uit naar de
periode die voor ons ligt, waarin we samen blijven wer-
ken aan een D-compagnie die professioneel en gereed
voor inzet is: een compagnie waarop gerekend kan wor-
den en waar mensen met trots deel van uitmaken. Een
eenheid die klaar is voor inzet! &

‘DJOKJA’

Majoor Bert Jan Raidt
Compagniescommandant D ‘Djokja’ compagnie




Het kan voor deelnemers aan de viering van 80 jaar BOSS interessant zijn om hier te overnachten om ook dit
evenement bij te wonen en zo wellicht hun verblijf te verlengen. Speciaal voor hen is er een camping voor veteranen
en hun introducées. Deze camping is opgezet als een laagdrempelige en veilige ontmoetingsplek waar veteranen
samen kunnen komen, ervaringen kunnen delen en zichtbaar midden in de samenleving aanwezig te kunnen zijn.
Het initiatief richt zich op maatschappelijk belang en verbinding. De veteranencamping wordt georganiseerd door
veteranen voor veteranen en hun thuisfront/introducées.

De veteranencamping biedt
ruimte voor onderlinge saam-
horigheid én voor ontmoeting
met de maatschappij. Dit initi-
atief heeft inmiddels brede be-
langstelling binnen de lokale
gemeenschap en wordt ge-
steund door betrokken maat-
schappelijke en bestuurlijke
partijen. Dit benadrukt het ver-
bindende karakter. De camping
is kostendekkend opgezet:
veteranen en hun introducées
betalen voor hun overnachting,
zodat noodzakelijke kosten zo-
als terreinhuur, sanitaire voor-
zieningen en inzet van perso-
neel kunnen worden gedekt.

Voor verdere informatie kunt u
terecht bij de organisatie van
de veteranencamping:

Laura, Jill, Frank en DJ
www.veteranencamping.nl
E-mail:
veteranencamping@gmail.com

Lﬁ{}ﬁ
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VETERANENCAMPING

#. 25-28 JUNI 2026 4

S

Camp|ng nabij
TT clrcult Assen

i;-.-* it mmm
Speciale campmg voor veteranen en introducés
tijdens de TT Assen!

— Gezellige sfeer met kameraden
— Bar en muziek, speciale gasten
— Beperkt aantal plaatsen'

fO

@ veteranencamping
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De PC/OPC-cursus AASLT

De niveau 3 AASLT is een verdiepende cursus voor (aankomend) pelotonscommandanten,
waarin tactische besluitvorming en leidinggeven centraal staan. In dit artikel wordt
toegelicht hoe deze opleiding is opgebouwd en wat cursisten ervan leren

Voorbereiding

Voordat men kan starten aan de niveau 3 air assault
(AASLT), doorlopen officieren eerst de KMA (Koninklij-
ke Militaire Academie) hier geniet men de opleiding om
officier algemeen te worden, vervolgens volgt de VTO
Luchtmobiel (Vaktechnische Opleiding) waar men zich
specialiseert om officier der infanterie te worden. Voor
de onderofficier is het startpunt de KMS (Koninklijke Mi-
litaire School) om algemeen onderofficier te worden en
hierna gaan zij samen met de officieren de VTO in.

Doelstelling

De niveau 3 AASLT is een cursus die verplicht is voor
alle Pelotonscommandanten en opvolgend pelotons-
commandanten. Deze cursus dient als verdieping het
covo-proces (commandovoering). Op de KMA en KMS
zitten leerlingen bestemd voor de infanterie samen met
leerlingen van ondersteunende eenheden zoals de ge-
neeskundige dienst en militaire administratie. De covo
lessen op de KMA zijn dan ook de basis en bieden wei-
nig tactische verdieping. Op de VTO zit men alleen met
andere leerlingen bestemd voor de infanterie en hier
begint de eerste tactische verdieping voor wat betreft

Tactische presentatie te velde
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het covo-proces, hier wordt daadwerkelijk de tactische
beslissing van een commandant beoordeeld en geéva-
lueerd. De VTO legt de nadruk op korte besluitvorming
en leidinggeven te velde. Hierdoor ontstaat er de be-
hoefte aan een cursus waarin besluitvorming extra aan-
dacht krijgt, deze cursus is de niveau 3 AASLT. Tijdens
de cursus ga je met ervaren kaderleden echt de nadruk
leggen op tactische verdieping in het besluitvormings-
proces.

Uitvoering

In week 1 start je met een stapsgewijs uitvoeren van
het covo proces middels OATDOEM. Dit proces ziet er
als volgt uit. De ‘O’ staat voor een orientatie van de
opdracht en wordt afgesloten met een CB (confirma-
tion brief) deze dient ervoor om als ondercommandant
aan jouw commandant duidelijk te maken dat je het be-
vel hebt begrepen. Hierna volgt de ‘A’ van analyse op-
dracht en deze wordt afgesloten met een ICBB (initial
commanders backbrief) hierin laat de ondercomman-
dant aan zijn commandant zien dat hij in detail snapt
wat zijn opdracht is. Vervolgens doorloop je ‘TDOE’:
terrein, dreiging, overige (f)actoren en eigen middelen.



P it
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Locatie voor een bevelsuitgifte

Deze gebruik je om je ‘M’(mogelijke wijze van optre-
den) te maken. Dit wordt afgesloten met een FCBB
(final commanders backbrief) waarin je als ondercom-
mandant aan je commandant vertelt hoe je de opdracht
gaat uitvoeren. Om tactische verdieping te zoeken
wordt tijdens de niveau 3 AASLT ook gebruik gemaakt
van tactische presentaties te velde, in zo een tactische
presentatie te velde presenteer je jouw plan in het veld.
Deze tactische presentatie te velde wordt gevolgd door
een tactische discussie tussen de deelnemers, zodat
we van elkaars ervaring leren. In week 2,3 en 4 van de
cursus ga je ditzelfde proces telkens herhalen waarbij
de opdracht steeds complexer wordt en de tijd steeds
korter. Op die manier wordt de cursist steeds vaardiger
met het proces en vinden we de tactische verdieping
die je niet op de KMA en VTO krijgt.

Afronding

Terugkijkend op deze cursus hebben wij, door intensie-
ve begeleiding van de instructie groep en door de feed-
back van de mede cursisten, het covo proces onszelf
meer eigen gemaakt en is de basis gelegd om tijdens
de volgende niveau 4 oefeningen goed beslagen ten ijs
te komen. &

N
- iOperatie oleaat in de vorm

fameen luchtfoto zoals
gebruikttijdens een FCBB

Final commanders backbrief (FCBB)

LA
Terugkoppeling tussen commandant en ondercommandant
onder toeziend oog van een OTE-er van het LTC

Met “niveau” wordt aangegeven welk soort

opleiding en/of training het betreft:

Niveau 1: Enkele man

Niveau 2: Groep, stuk, tank, etc.

Niveau 3: Peloton

Niveau 4: Compagnie

Niveau 5: Bataljon

Niveau 6: Brigade

Covo = Commandovoering

OATDOEM = huidig systeem van covo op niveau
2 t/m 4 of 5. Voor de oldtimers onder
ons: Vroeger heette dit OTVEM of
OTVOEM.




Traditiedag RSPB -

17 februari 2026

Op 17 februari 2026 vond de traditiedag van het Regiment Stoottroepen Prins Bernhard
plaats. Na een busreis van ruim tweeénhalf uur kwamen zo’n vijftig nieuwe Stoottroepen
aan in Beneden-Leeuwen. Daar werden wij ontvangen met de inmiddels vertrouwde
combinatie van koffie en cake — een warm welkom dat paste bij het karakter van de dag.

e

., R R ——

De locatie van de graven van gesneuvelde Stoters naast de kapel in Beneden-Leeuwen

Bij aankomst zal menigeen zich hebben afgevraagd:
waarom juist hier, in Beneden-Leeuwen? Het antwoord
volgde al snel tijdens de eerste presentatie over de
ontstaansgeschiedenis van het regiment. De wortels
van het regiment liggen in het gewapend verzet tegen
de Duitse bezetting tijdens de Tweede Wereldoorlog.
Vanuit dat verzet ontstonden uiteindelijk de Stoottroepen
— mannen die, gedreven door moed en plichtsbesef,
de strijd aangingen voor de bevrijding van Nederland.
Dat juist Beneden-Leeuwen een centrale plaats in de
geschiedenis van ons regiment inneemt, komt door de

De ingang van de Mariakapel van de
sint Christoffelkerk in Beneden-Leeuwen
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rol die Stoottroepen hadden in het bewaken van de
linie langs de rivier de Waal en door de aanwezigheid
van ‘Het Monument Regiment Stoottroepen’. In de
presentatie werd vervolgens chronologisch stilgestaan
bij het ontstaan van de Stoottroepen, hun inzet tijdens de
bevrijding en de ontwikkeling van het regiment tot aan de
hedendaagse operaties. Missies uit het recente verleden
en heden tonen aan dat de geest van de Stoottroepen
nog altijd levend is.

Een overzicht
van de plaquettes
in de kapel in
== Beneden-Leeuwen




bij de Stoterskapel.

Nieuwe Stoters verzamelen zich

Een citaat uit de presentatie bleef in het bijzonder
hangen:

“Als je het verleden niet kent,
kun je het heden niet begrijpen

en de toekomst niet vormgeven”
Deze woorden onderstrepen het belang van traditie en
historisch besef. De eerste les van de dag was dan ook
helder: wie zich Stoottroeper mag noemen, draagt niet
alleen een baretembleem, maar ook een geschiedenis.

Na de lunch was het tijd om naar buiten te gaan voor
een wandeling. Door de geschiedenis heen is één ding
immers onveranderd gebleven: infanteristen zijn geen
mensen om lang stil te zitten in een

Op het kerkhof van de Sint Chris-
toffelkerk in Beneden-Leeuwen

lokaal. Het oorlogsverhaal van Beneden-Leeuwen wordt
verteld door de vijftien herdenkingstegels die verspreid
door het dorp liggen. Bij verschillende tegels werd halt
gehouden om aandacht te geven aan de gebeurtenissen
die zich daar hadden afgespeeld: beschietingen van
de Mariakapel, burgerslachtoffers door mitrailleurvuur
in het dorp en gefusilleerde verzetshelden. De
wandeling eindigde bij het monument voor het Regiment
Stoottroepen, bestaande uit de Gedachteniskapel, het
ereveld met gedenkteken en drie oorlogsgraven. Sinds
1946 worden hier iedere tweede zondag van oktober
alle Stoottroepen herdacht die zijn gesneuveld tijdens
de Tweede Wereldoorlog en de operaties na 1945.
Ook wij, als nieuwe Stoottroepen, legden een krans ter
nagedachtenis aan hen.

Als symbolische afsluiting van de ceremonie werd de
regimentscoin uitgereikt door de bataljonsadjudant.
Dat moment markeerde meer dan alleen het einde
van de dag. Het was een tastbare bevestiging van
verbondenheid. Je stond daar niet langer als individu,
maar als onderdeel van een eenheid met een gedeeld
verleden en een gezamenlijke opdracht. ledere nieuwe
militair treedt niet alleen toe tot het regiment van
vandaag, maar verbindt zich ook aan de geschiedenis
en traditie van dit regiment, die nog altijd richting geeft
aan het handelen van morgen.

Uitleg aan de Waalbanddijk
in Beneden Leeuwen

Onder de nieuwe Stoottroepen bevonden zich ook
militairen van de Charlie “Margriet’-compagnie. Eind
maart vertrekt deze compagnie voor zes maanden naar
Bosnié om een bijdrage te leveren aan de missie EUFOR
Althea. Voor hen krijgt de traditiedag een extra lading. De
lessen van vandaag reizen met hen mee op uitzending.
Traditie is immers geen statisch begrip; zij leeft voort in
het dagelijks optreden van de Stoottroepen, in binnen-
en buitenland. De mannen die in het verleden opstonden
tegen de bezetter vormen het fundament waarop het
regiment vandaag staat. Het is aan de huidige generatie
om die erfenis waardig te dragen — in woord, in houding
en vooral in daad. &
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Agenda

wo 11-03-2026

do 16-04-2026

di 21-04-2026

do 28-05-2026

wo 10-06-2026

do 25-06-2026

do 25-06-2026

za 27-06-2026

di 01-09-2026

di 22-09-2026

zo 11-10-2026

di 03-11-2026

wo 18-11-2026

wo 09-12-2026

do 10-12-2026

Kring 41, Relinie/Algemene Leden Vergadering, locatie: Echos Home Ermelo
Algemene Leden Vergadering BOSS, JWF-kazerne Assen

Kring 09 koningsborrel B.B. museum in Rijswijk Z.H.

Stotersmotortoertocht Noord Nederland

Kring 41, relnie/voorjaarsuitje, locatie: nader te bepalen

Jaarlijkse herdenking gesneuvelde Stoters 13 Infbat

80 jaar BOSS, JWF-kazerne, nadere info elders in dit blad

Nationale Veteranen Dag

Kring 09 bijeenkomst B.B. museum in Rijswijk Z.H.

Traditiedag Beneden-Leeuwen

Herdenking gesneuvelden RSPB Beneden-Leeuwen (Datum gecorrigeerd!)
Kring 09 bijeenkomst B.B. museum in Rijswijk Z.H.

Kring 41, relinie/eindejaarsbijeenkomst, locatie: Echos Home Ermelo
Onderofficiersdiner RSPB

Officiersdiner RSPB

Controleer tijdig, voor u vertrekt, of op de genoemde datum en plaats e.e.a. wel doorgaat !

Inlichtingen over de diverse evenementen zijn NIET bij de webmaster of de redactie van Strijdend Nederland te verkrijgen. Het kan dus zijn
dat na het verschijnen van deze editie van Strijdend Nederland geagendeerde gebeurtenissen alsnog niet 6f in aangepaste vorm doorgaan.
Informatie kan worden verstrekt door de secretaris van de BOSS, de secretaris van de SHGS, uw eigen kringsecretariaat of het RSPB.
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In Memoriam:
Herdenking Sldl Lex van der Schuit

Op maandag 16 februari 2026 was het 25 jaar geleden dat Sld1 Lex van der Schuit
omkwam bij een dodelijk schietongeval op de SOB in Duitsland. Wij herdachten met
familie, vrienden, naasten, oud pelotons- en opleidingsgenoten en de Alfa cie van het
13e Bataljon op de Noorderbegraafplaats in Leeuwarden, vlak onder de Vliegbasis.
Op deze begraafplaats werd Lex in 2001, ongeveer een week na zijn dood, begraven
met volledige militaire eer met het gehele 13e Bataljon.

Volgens de beginafspraak met de ouders van Lex
hebben we als nabestaanden en Alfa cie in de traditie
van zijn herdenking opgenomen dat we elke 5 jaar
herdenken bij zijn graf. De overige herdenkingen
doen we jaarlijks bij zijn monument op de JWF
kazerne. In 2006, 2011, 2016 en 2021 kwamen we
terug in klein verband met familie, naasten en (oud)
collega’s. Vandaag stond na 25 jaar de Alfa Cie ook
weer ingetreden.

De nieuwe Commandant, kapitein Michiel van Veen
vond het een goede en gepaste gelegenheid om hier
25 jaar na het overlijden van Lex op deze manier
gestalte en extra eer aan te geven.

Kapitein Michiel had diverse oud collega’s en buddy’s
van Lex van te voren gesproken, maar ook de ouders
nog gebeld om zich een goed beeld te vormen wie Lex
nou eigenlijk was en hoe die verschillende mensen
hem herinnerden en herdachten. Op basis van
deze verhalen heeft hij een zeer goede en treffende
speech geschreven die hij voordroeg voor het graf,
ten overstaande van zijn ouders en alle naasten,
familie en collega’s daar om heen. Wij danken en
respecteren de effort die hij daar in heeft gestoken.
Met name op de ouders maakte het veel indruk. Zij
hadden immers niet meer zo’n grote bijeenkomst met
de Compagnie er bij meegemaakt sinds 2001.

Doordat de compagnie er dit
keer ook zelf weer bij was
heeft de herdenking hiermee
ook een meer vormend
karakter gekregen die de
nieuwe jonge collega’s er
bewust van maakt dat ons
werk niet zonder gevaar
is. Zodra we een wapen
oppakken moeten we ons er
van bewust zijn dat dit risico’s
met zich meebrengt en dat we
elkaar hier scherp in houden,
onder zowel operationele als
oefenomstandigheden.

Door daar te staan en te herdenken houden we dit besef
levend en houden we de gedachte aan Lex levend.

Na de ceremonie was er nog de gelegenheid om bij te
praten in het Europahotel iets verderop, waarna een
ieder weer een eigen kant op ging.

Voor altijd herdenken wij Lex van der Schuit, wie ons
veel te vroeg is ontvallen in de knop van zijn leven en
militaire bestaan. Eens Alfa Cie altijd Alfa Cie. &

Ger Nieken




Kringsecretarissen
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05

08

09

15

16

17

19

41

RV-11 Mrcie
tel. 06 - 1467 5521
pjotterg2@gmail.com

13 Ccie ‘Margriet’
tel. 06 - 8313 0537
j.snijder@mindef.nl

RV-Uruzgan
tel. 0592 -3517 35
ca.nijland@mindef.nl

RSPB
tel. - volgt -
theoscheppers@netvisit.nl

Zuid-Holland
tel. 015-21261 02
j.v.d.wal70@kpnplanet.nl

13 Acie ‘Madju’
tel. 06 - 29555178
aa.teuben@mindef.nl

13 Bcie ‘Pegasus’
tel. 06 -2751 1702
S.Schotanus@mindef.nl

13 Dcie ‘Djokja’
tel. 0592 -358379
a.boonstra.04@mindef.nl

BOSS algemeen
tel. 06 — 5436 8652
Vankuijk.john@gmail.com

Ermelo
tel. 06 - 2095 9329
eijking@quicknet.nl

Rood = gewijzigd of nieuw

P. van der Velde
Basil Scarfflaan 21
4171 DK Herwijnen

J. Snijder
Postbus 113
9400 AC Assen

M. Nijland
Rosa Spierweg 37
9408 ET Assen

T. Scheppers
Continentenlaan 7
9642 BA Veendam

J.G. van der Wal
Van Miereveltlaan 1d
2612 XE Delft

13-Acie A.A. Teuben
Postbus 113
9400 AC Assen

13-Bcie S. Schotanus
Postbus 113
9400 AC Assen

13-Dcie A. Boonstra
Postbus 113
9400 AC Assen

J.C.H. van Kuijk
p/a Lancasterdreef 35a
8251 TE Dronten

H.J. Eijking
Beatrixstraat 56
1483 CE De Rijp

Stichting Herdenking Gesneuvelde Stoottroepers
(SHGS)

secretaris

tel. 06 -1678 1758

K.G.J. van Dreumel
Parnaskruid 13
3824 PG Amersfoort
secretariaatshgs@gmail.com

Vertegenwoordiger BOSS in het nationaal Veteranen
Platform (nVP)
H. Schimmel
tel. 0492 -512376 De Kromme Geer 76
h.schimmel97@upcmail.nl 5709 ME Helmond

Veteranen Vrijwilliger GORKKL en BOSS
B.H. Pakes
tel. 06 - 5753 6790
bh.pakes@mindef.nl

Postbus 113
9400 AC Assen

Regiment Stoottroepen Prins Bernhard (RSPB)

contactpersoon B. de Vries
tel. 06 - 8323 2198 Postbus 113
B.d.Vries.03@mindef.nl 9400 AC Assen

Historische Collectie RSPB

tel. 088 -95161 14 Postbus 113

un00280@mindef.nl 9400 AC Assen

bezoekadres Johan Willem
Frisokazerne
Balkenweg 3

9405 CC Assen
IBAN: NLO9 RABO 0376 0204 90

Nederlands Veteraneninstituut
tel. 088 -334 00 50 W. van Lanschotlaan 1
info@nlveteraneninstituut.nl 3941 XV Doorn
www.nlveteraneninstituut.nl

Veteranenloket
tel. 088 -334 00 00 W. van Lanschotlaan 1
info@nlveteraneninstituut.nl 3941 XV Doorn
www.nlveteraneninstituut.nl

Tijdens de Algemene Leden Vergadering van 10 april 2025 zijn de volgende kringen opgeheven:

Kring 01 Eindhoven, Kring 03 Limburg, Kring 10 West-Nederland, Kring 11 West-Brabant, Kring 12 Zeeland,
Kring 14 ’s Hertogenbosch, Kring 18 Maas en Waal en Kring 20 Cuijk. De leden van deze kringen zijn
administratief ondergebracht bij kring 019.
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Nieuwe leden/donateurs van de BOSS

Naam voor! tv/vv Kring Naam voor! tv/vv Kring
Akker J.M. van 17 Higginson T.N. 17
Alkema Q. 17 Hovenkamp J.V. 17
Andringa J 4 Hulshof J. 4
Boer M. de 4 Kirchoff K.P. 17
Boerstra  S.B.L. 4 Kootstra K 4
Bolhuis J.M. 17 Lange M. de 4
Bootsma C. 4 Langhorst S. 4
Delfswijk  B.B.W.J. van 4 Meiser S.B. 4
Dijk K. van 41 Muijs AR. 4
Finke D.D. 4 Raidt B.J.R. 17
Froon J.F.C. 17 Velde L. de 17
Goosens  T.W. 4 Wezemer K.J.G. 4
Helmhout K 17

Leden van Verdienste van de BOSS

(in alfabetische volgorde)

H. van de Berg W.J.M. de Kruiff
H.C. van der Burg H.J.M. Stroek

A. Butter N.A. Vos

G. Gort G.J.W.M. de Wolf

In Memoriam

Sinds de vorige Strijdend Nederland zijn de volgende Stoters ons ontvallen:

Naam en voorletters Onderdeel Kring Overleden

Swart, J.H. 4RS 010 1-1-2026

Wilt u een melding van overlijden a.u.b. door middel van
een rouwkaart of overlijdensadvertentie indienen bij
de 2de secretaris-penningmeester?

De heer E. Dees, Ravellaan 2B, 9402 WC Assen.
e-mail ek.dees@mindef.nl, tel. 06 - 2478 5837
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Historische Collectie Regiment Stoottroepen Prins Bernhard

JWF-kazerne
Balkenweg 3

9405 CC Assen
Tel. 0889 - 516 114
Toegang gratis

Openingstijden:
(uitgezonderd feestdagen)
Woensdag

13.00 - 17.00 uur
Donderdag

13.00 - 17.00 uur
Vrijdag

13.00 - 17.00 uur

ﬁ'-.',!" o

b KR INT o 104 M

Legitimatie verplicht bij
toegang tot kazerne

Stichting Herdenking Gesneuvelde Stoottroepers

Correspondentieadres:
Parnaskruid 13

3824 PG Amersfoort
tel. 06 - 16 78 17 58 2
secretariaatshgs@gmail.com 2,

Ereveld en gedachteniskapel
Pastoor Zijlmansstraat
Beneden-Leeuwen

(Gemeente West Maas en Waal)

Hier bevinden zich de graven
van drie gesneuvelde Stoottroe-
pers. Deze graven representeren
alle gesneuvelde Stoottroepers
die, waar ook ter wereld, zijn
omgekomen in dienst van de

: e 7 ¢
‘ B R B S o B g P
Vrede. RlicE ?rﬁJ.‘:u"l-rrr_-"'rf-gi.

STRIJ)DEND NEDERLAND
VERENIGINGSORGAAN VAN DE BOND vAN OUD-STOOTTROEPERS EN STOOTTROEPERS



